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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki zékladniho a zdjmového vzdélavani
podle ptislusnych $kolnich vzdélavacich programii (dale SVP), jejich naplitovani a souladu
s pravnimi ptedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich
predpist.
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Charakteristika

Zakladni skola Vitézslava Halka Odolena Voda (dale ,,Skola®) vykonéava ¢innost zékladni
Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Jedné se o maloméstskou pIn€ organizovanou skolu
umisténou v rekonstruovaném multifunkénim arealu. Prostfednictvim SVP pro zékladni
vzdélavani ,,Clovék piirodé — piiroda ¢lovéku“ se profiluje jako $kola podporujici
Ctenafskou, matematickou, finanéni a informaéni gramotnost, jazyky, tvotfivou Skolu,
ekologii, volnocasové¢ aktivity pro zaky.

K terminu inspekce se v zdkladni Skole s nejvyssim povolenym poctem 935 zakl vzdélava
931 zéku ve 36 béznych a dvou tfidach ztizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona.
Dlouhodobé pocet zaka Skoly vyrazné nartistd. Od minulé inspekéni ¢innosti v fijnu 2016
jde o ctvrtinovy narist. K obdobnému vyvoji doslo 1 mezi zéky se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (dale SVP), kterych se ve Skole aktudlné¢ vzdélava 129, z nichz
24 ma vypracovany individudlni vzd€lavaci plan. Ve Skole se vzdélava jedna zakyné
s mimofadnym nadanim. Skola eviduje celkové 67 zaka s odlisnym matefskym jazykem
(dale OMJ).

Zajmové vzdélavani ve skolni druziné je uskutecnovano v deseti oddélenich s aktualnim
poctem 275 ucastnikli. Jeji naplnénost vzhledem k nejvy$$imu povolenému poctu
300 ucastnikti dosahuje cca 92 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly (déle , feditelka) byla do funkce jmenovana v roce 2012. Strategicky plan
rozvoje Skoly zpracovany na roky 2018-2024 zahrnuje vSechny podstatné oblasti jeji
¢innosti. Dil¢i cile jsou méfitelné a redlné naplnitelné. Dochdzi k jejich postupné realizaci.
Struktura a organizace fizeni odpovidaji podminkam i velikosti $koly. Reditelka jmenovala
dv¢ zéastupkyné a dale vedouci Skolni druZiny a Skolni jidelny. VSechny uvedené pracovnice
Skoly maji ve své plsobnosti pevné stanovené ukoly a Cinnosti a navzajem spolu uzce
spolupracuji. Ve spojeni s vedoucimi pfedmétovych komisi je tak nastavena funkéni fidici
hierarchie Skoly, ktera se pozitivn€ odrazi v zajiStovani organizacné-administrativnich
zalezitosti Skoly 1 pfi zlepSovani jejiho vychovné-vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly
realizuje Cetné a vétSinou UCinné hospitace. Kontrolni a evalua¢ni systém Skoly, vCetné
mensi ucinnosti didakticko-metodické podpory ucitell, neni vzdy zcela funkéni z hlediska
efektivity a praktickych dopada do vyuky. To se ob¢as negativné projevuje v organizaci,
prib&hu 1 vysledcich vzdélavani, vetné vzdelavani zakd ve tfidach zfizenych podle
§ 16 odst. 9 skolského zakona, které nebylo organizané spravné nastaveno. Rozvrhy
vyuéovacich hodin odpovidaly uéebnimu planu SVP pro zékladni vzdélavani.

Ptenos informaci smérem k zdkonnym zastupciim zakl je vhodné nastaven, spoluprace
se ucinné rozviji pfi pravidelnych schiizkdch v tzv. tripartitich. Vzdélavaci nabidku
a priubézné ¢innosti Skola vhodné prezentuje na svych aktualizovanych webovych strankach,
pfi tiidnich schiizkach i na nasténkach. Skola systematicky podporuje sounaleZitost
se ziizovatelem a regionem.

Zakladni a zajmové vzdélavani zajistuje 55 ucitell, z nichz 21 nespliiuje pozadovanou
odbornou kvalifikaci, 12 asistentek pedagoga — Ctyii bez odborné kvalifikace
a 12 vychovatelek, z nichZ jedna je bez pfislusné odborné kvalifikace. Neceld polovina
nekvalifikovanych pedagogt si chybé&jici odbornost doplituje ptislusSnym studiem. Absence
kvalifikaénich predpokladii vét§inou neméla zasadni dopad na kvalitu vyuky. Reditelka
prabézné usiluje o ziskani pedagogickych pracovniki s odbornou kvalifikaci.
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Cinnost §kolniho poradenského pracovisté je systematicka a planovita. Jeho odborné zdatny
tym ma dobfe rozvrzeny kompetence a funkéné vytvoreny systém pro piredavani informaci
v ramci celého pedagogického sboru. Poskytuje ucelnou podporu, poradenstvi a konzultace
zéktim, jejich zdkonnym zastupcim 1 pedagogickym pracovnikiim. Komunikace
i spoluprace s externimi poradenskymi pracovisti probihd vétSinou efektivné. Pfinosem
pro vzdélavani ve skole je piisobeni externiho Skolniho psychologa, jehoz sluzby jsou hojné
vyuzivany.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (ddle DVPP) vychazi z potieb skoly 1 zajmu
pedagogti. DVPP bylo pfevazné uceln¢ zaméfeno na vyuzivani rozli¢nych forem a metod
vcetné on-line vyuky, vzd€lavani zaka se SVP a OMJ, vyuzivani prostiedkt digitalnich
technologii a Sirokého spektra vyukovych programii.

Materialni podminky umoziiuji vzdélavani podle piislusnych SVP v plném rozsahu.
Od posledni inspekéni ¢innosti byla vybudovéana dalsi télocvicna. Pro sportovni ¢innosti
Skola vyuzivé i mistni sportovni areal. DoSlo k vystavbé nového pavilonu s osmi u¢ebnami,
k upravé prostor Skolni druziny a vybudovani nové pocitacové uclebny. Pravidelné
je obménovan $kolni nabytek. Skola disponuje dostateénym mnozstvim kvalitnich
pomticek, véetné nejnovejsi digitalni a robotické techniky, které jsou vétSinou ucelné
vyuzivany. Pfidélené finanéni prostiedky Skola cilené€ investuje do zlepSovani materidlnich
podminek i do DVPP.

Zaci i Gdastnici zajmového vzdélavani jsou seznamovéni s pravidly bezpeéného chovéni
a ochrany zdravi ve Skole. V pfipadé¢ vzniku trazu jsou nasledné¢ opétovné pouceni
o pravidlech bezpe¢ného chovani. Tato praxe je dostate¢né Ui€inn4, mira Skolni Grazovosti
ma klesajici tendenci. Zaznamenané urazy byly pfevazné drobného charakteru. V dobé
inspekéni Cinnosti byly dohledy o pfestavkach pedagogy provadény, budova byla zajisténa
proti vstupu cizich osob.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavaci cile v hospitovanych hodindch na prvnim stupni byly stanoveny v souladu
s ptislusSnym SVP a v navaznosti na né byla vyuka vétSinou systematicky promyslena
a pfipravena.

Metody a formy prace na prvnim stupni byly efektivni a t€inné pfiblizné ve dvou tietinach
sledovanych hodin. Ve zbyvajicich hospitovanych hodinach ptevladala frontalni vyuka
s vykladem, pfipadné fizenym rozhovorem, které nepodporovaly aktivni zapojeni zaki.
Také skupinova prace nebo prace ve dvojicich nebyla ve vSech ptipadech zcela efektivni.
Podpora 74kt se SVP byla vétSinou patrna. Pfitomni asistenti pedagoga pomahali
se zvladnutim zadanych ukolt Zakim s potfebou podpiirnych opatfeni i1 Zakiim s pomalejSim
tempem. Zaci se SVP méli v n&kterych hodinach vice ¢asu pro zpracovani tukoli, nebo plnili
jen jejich dil¢i ¢ast. VéEtsinou chybéla diferenciace zadanych tkold ve vztahu k zakim
nadanym nebo k zadkim rychlej$sim v podobé gradovanych tloh. Piilezitosti ke zlepSeni
je moznost vybéru nékterych aktivit zaky dle trovné jejich dovednosti. V zavéru vSech
hospitovanych hodin probéhlo hodnoceni ze strany ucitele. Ve vétSin€ z nich byl
do hodnoceni zapojeni i1 zéaci, nékdy vSak chybéla kritéria sebehodnoceni ve vztahu
k naplnéni cild vyuky. Efektivni vyuzivani digitalnich technologii bylo zaznamenano
asivjedné tieting sledovanych hodin. Cast&ji byla digitalni technika vyuZita pouze
pro vizualizaci uciva. Pouze v jedné z hospitovanych hodin byla digitalni technika vyuzita
jako zdroj informaci, se kterymi Zaci nasledné¢ pracovali. V hodinach nebyly vyuzivany jiné
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informacni zdroje neZ ucebnice, pracovni sesity nebo pracovni listy. Ptilezitosti ke zlepSeni
je prace s vhodnymi knihami, encyklopediemi a internetovymi zdroji.

Ve vétsing hospitovanych hodinach ¢eského jazyka, cizich jazyki a spolecenskovédnich
predmétii na druhém stupni pievazovala frontalni vyuka s vyuzitim klasickych vyukovych
metod slovnich, zejména vypravéni, vysvétlovani a prace s textem. Pouze v nekterych
hodinach se efektivné kombinovaly prvky frontalni vyuky se samostatnou praci zaki nebo
praci ve skupindch ¢i ve dvojicich. Vsechny hodiny byly pfipravené, az na vyjimky vécné
spravné. V navstivenych hodinach zéci a ucitelé vétSinou pracovali, obdobn¢ jako na prvnim
stupni, pouze s tradicnimi ucebnimi pomtickami, jako jsou ucebnice, uebni texty,
piip. pracovni listy. Pii vyuce byla prace s digitalnimi technologiemi vyuzita spise
pfi jednoduché prezentaci uciva vyucujicim nebo Zakem na ukor intenzivnéj$i prace
s vyukovymi aplikacemi. Jen v nékterych hodinach byla vyuka podpofena nazornosti
ve form¢ filmovych ¢i video ukazek.

Ve vyuce matematiky a ptirodovédnych ptedmétii byl proces u€eni zakii vhodné podporovan
dikladnym upeviiovanim poznatkd uvodnim opakovanim, srozumitelnosti vyuky, dirazem
na aplikovatelnost poznatkill v praxi a mezipredmétovymi vztahy. Zaznamenéna byla vhodna
motivace zaki a spravna prace s chybou. Pouze ojedinéle byla patrna spravna diferenciace
vyuky s ohledem na vzdélavaci potieby zakii a podnétné motivovani zakl k vyvozovani
souvislosti mezi pfirodnimi jevy. Prevladala frontdlni forma vyuky, vétSinou ucelna,
kombinovana se zdafilou samostatnou praci zaki. V men$i mife ulitelé zatazovali
kooperativni formy vyuky, ojedinéle probihala ucelna prace ve dvojicich nebo ve skupinach.
Ptilezitosti ke zlepSeni je podnécovani k souvislejSimu vyjadfovani a k rozvoji kritického
mysleni, coz plati obecné pro vyuku na druhém stupni.

Ve sledované vyuce druhého ciziho jazyka bylo patrné, Ze se ucitelé 1i8i svym vyukovym
stylem v zavislosti na odborné kvalifikaci. Efektivni byly ¢asti hodin vénované opakovani
a upevilovani slovni zasoby, zvlasteé jeji vyslovnosti. Vhodné zaky aktivizovaly realizované
herni a jiné motivacni ¢innosti.

Vobou specidlnich tfidach byli vzdélavani Zaci vice rocnikdl v jedné tiidé&.
Charakteristickym rysem vyuky v obou tfidach byla pfijemné pracovni atmosféra, zaklim
byl poskytovan pocit bezpeci a jistoty. Srozumitelné a pfimefené pozadavky vychdzely
z individualnich potfeb a osobnostnich predpokladii jednotlivych zakt, poznatkt
vyvozenych v pfedchozich hodinéach i ze zkusenosti ziskanych v praktickém zivote.

Skola k podpofe Gtenafské gramotnosti pristupuje systematicky a s pozadovanou
komplexnosti napfi¢ pfedmétovym spektrem. Vyucujici ¢eského jazyka sdileji zkuSenosti
a vybiraji nové knihy do $kolni knihovny, Zaci si Gi¢elné vedou &tenai'ské portfolio. Skola
se ucastni besed a workshopll v mistni knihovné a v rozliénych soutézich a projektech, jako
je napt. ,,O Halkovo pirko®, ,,Noc s Andersenem®. Efektivni prace s textem vSak byla
ve sledovanych hodinach patrna jen &asteénd. Zaci v hodinach pievazné vyhledavali
informace v ucebnici nebo pracovnim listu. Jen v nékterych hodinach se vénovali
formulovani hlavnich myslenek vyplyvajicich z textu.

Celkové v hodinach chybélo vice kreativity, neotfelych a netradi¢nich napadi a ptistupt
k vyu€ovani, inovativnich a modernich ¢i alternativnich prvki. Pii vyuce nebylo vyrazné
zaregistrovano vzajemné hodnoceni ani sebehodnoceni zakii. Jen v mensi ¢asti hodin byla
zaznamenana kvalitni pedagogické diagnostika pti hodnoceni zakii.

Ve skolni druzin€ byli Gc€astnici zdjmového vzdélavani €inn€ motivovani k nabizenym
aktivitdim pozitivné podporujicim rozvoj osobnostnich a socidlnich dovednosti 1 vztahy
v kolektivu. Ucastnici respektovali domluvena pravidla a aktivné spolupracovali. Jednotlivé
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&innosti byly vhodné vyvéazené a vychazely z jejich potieb a zajmil. Skolni druzina vyuziva
ke své ¢innosti kmenové tfidy prvniho stupné, vybavené relaxac¢ni zonou a spolecné prostory
Skoly, v€etn¢ venkovnich. Aktivity Skolni druziny jsou velmi pestré a Casto jsou efektivné
propojeny s akcemi zékladni $koly. Ucastnici zdjmového vzdélavani se aktivné zapojuji
do soutézi, prehlidek a kulturnich a vzdélavacich akci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vnitini evaluacni systém je zaloZen na ziskavani podkladi o vysledcich vzdélavani zakt
tradi¢nimi formami, jako je napt. pribézna klasifikace a obhajoba zavérenych praci u zaka
9. rocniku. O vysledcich jsou zadkonni zastupci zakl ucelné informovani prostiednictvim
webové aplikace. Vhodnou platformou pro projedndvani vysledkti vzdélavani zaki
jsou tzv. tripartity, tj. setkavani zaka, ucitele a rodice. Dulezitym nastrojem vnéjsi evaluace
pro skolu jsou vysledky jednotnych pfijimacich zkousek do skol vyssiho stupné. Ve skolnim
roce 2021/2022 probehlo vybérové zjistovani vysledkl zakl 9. ro¢niku z ¢eského jazyka
a matematiky — vysledky zaka se oproti predeslému zjistovani zlepsily — v ¢eském jazyce
bylo hodnoceni zaki Skoly primérné a v matematice vyborné.

Dosahované vysledky vzdélavani vétSiny zakd jsou v souladu s pozadovanymi vystupy
realizovaného vzdélavaciho programu. Z analyzy prospéchu v minulém a letoSnim $kolnim
roce plyne, Ze na prvnim stupni prevazuje hodnoceni stupném prospéchu ,,vyborny*
a ,,chvalitebny*, méné Casty je stupeit prospéchu ,,dobry* ¢i ,,dostatecny*. Z4ci ohroZeni
Skolnim netspéchem se objevuji jen sporadicky, v nékterych ptipadech se vSak mezi né€ fadi
zaci se SVP. K mirnému zhorSovani prospéchu dochézi od 4. rocniku. Pfechod mezi prvnim
a druhym stupném je ve vysledcich plynuly. Celkové prevlada pocet zakt prospivajicich
s vyznamenanim nad zéky s hodnocenim prospél.

O stupni dosaZeni cilti stanovenych SVP ZV ziskava §kola informace také vyhodnocovanim
ruznych projekti pfedev§im v oblasti financ¢ni, ptirodovédné (environmentalni) a ¢tenarské
gramotnosti a sportovnich a uméleckych aktivit. Environmentalni vzdélavani je tcelné
podporovano ¢innosti Zakovského ekoparlamentu, ktery organizuje ekologicky zamétfené
akce. K upevinovani socialnich a obCanskych kompetenci Zaki Skola ucelné zatrazuje akce
zalozené na budovani vzajemnych vztaht ve Skole — napf. partnerstvi starSich Zzakh
s mladSimi, tematicky zaméfené tydny.

Skola systematicky planuje a pravidelné realizuje vhodné preventivni programy. P¥i zjisténi
rizikového chovani zakl Skolni poradenské pracovisté poskytuje dalsi cilené intervencni
aktivity, a tedy vyskyt rizikového chovani je nizky. Efektivita systému prevence je patrna
1z nizkého poctu neomluvenych hodin a z bezproblémové integrace zakt z odliSného
se tykaji poruch vrstevnickych vztah. Skola sejimi zabyva pievazné efektivné.
Pro motivaci pozitivniho socidlniho chovani zaki Skola vhodné€ vyuziva vychovna opatieni.

Skola zaktim se SVP poskytuje vhodnou podporu. Na jejich vysledky maji pozitivni vliv
poskytovand podplirna opatieni doporucena Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
ale 1 v prvnim stupni podpory iniciovand Skolou, a ¢innost asistentek pedagoga. Sveédci
o tom srovnatelnost vysledkt zakli se SVP s ostatnimi zaky Skoly.

Ucitel¢ ucelné¢ motivuji zédky k ucasti v jazykovych, matematickych, technickych
1 sportovnich soutézich. Prilezitost ke zlepSeni ma Skola v systematictéj$i podpote nadanych
zakl, zejména z hlediska konkrétnich pfistupil, postupli a zasad prace s nadanymi zaky.
Nastaveny systém jejich podpory ve smyslu teoreticky zpracované koncepce péce o nadané
zaky je kvalitni, ale chybi Sirsi efektivni prace s nadanymi Zaky a vyhodnocovani Gi¢innosti
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zpracované koncepce, a to zejména s vyuzitim potencialu Skolniho poradenského pracovisté
a predmétovych komisi. Kariérové poradenstvi je ucelné. Dalsi vzdélavaci cestu absolventt
Skola sleduje spise neformalng.

Vysledky ucastnikii zdjmového vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou v souladu s cili
stanovenymi v piislusném SVP. Uéastnici jsou smysluplné a a¢inné vedeni k rozvoji zajma,
osobnostnich a socialnich dovednosti, coz je zfejmé predevSim z vysledkli tematicky
zamétenych Cinnosti, které jsou jako soucast vyzdoby prezentovany v prostorach Skoly
a vhodnym zplisobem dotvati jeji vkusné prostiedi.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Vyrazny nartst poctu zakt zékladni Skoly a tomu odpovidajici narGst poctu
pedagogickych pracovnikd.

Céstecné zkvalitnéni materialnich podminek pro realizaci vSech vzdélavacich programti.

Nedostatky zjisténé pti predchozi inspekéni ¢innosti se podaftilo odstranit pouze ¢asteéné
— pretrvava napt. nizka mira vyuziti ptilezitosti pro sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni
zaki, vyssi pocet pedagogickych pracovnikii bez odborné kvalifikace.

Silné stranky

Kvalitn¢ fungujici spoluprace zakladni skoly a Skolni druziny jak v oblasti skolni vyuky,
tak v ramci rozvoje mimoskolni ¢innosti.

Vstiicny piistup pedagogickych pracovnikil ve spojeni s esteticky podnétnym a klidnym
prostfedim a rozvojem pozitivnich socialnich vztahll pifiznivé podporujici zékladni
1 zajmove vzdélavani.

Pozitivné ladéna motivace Zakl podporujici jejich aktivni uceni a mysleni.

Prosociélni klima ve tfidach napomahajici osobnostnimu rozvoji zaki.

Funk&né nastaveny systém primarni prevence projevujici se nizkou mirou vyskytu
rizikového chovani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nizké vyuzZivani rozmanitych informacnich zdrojii ve vyuce — napt. encyklopedii,
slovnikii nebo internetovych zdroju.

Slaba podpora zdkovského hodnoceni podle predem zndmych kritérii.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vice vyuzivat rozmanitych informacnich zdroji — napf. encyklopedii, slovnik,
internetovych zdroja apod.

Rozvijet Zdkovské hodnoceni podle pfedem znamych kritérii.

Systematicky podporovat diferenciaci zaddvanych uloh a cviceni zdkiim vzhledem
k jejich predpokladiim ke vzdélavani.

Uc¢inngji podporovat nadané zaky a vyhodnocovat zpracovanou koncepci péce o nadané
7aky.
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Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekcei,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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11.

12.
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14.
15.
16.
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18.
19.

20.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni $koly Vitézslava Halka Odolena Voda, Skolni 200 s t¢innosti
od 1. 8. 2017 vcetné platnych dodatkt
Jmenovaci dekret na funkci feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2018 do 31. 7. 2024

Informace o Skole (vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, regionalni sbér dat,
webové stranky Skoly)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Clovék piirodé — piiroda Elovéku
a Skolni vzdé¢lavaci program pro Skolni druzinu oba ucinné ve skolnim roce 2022/2023
Skolni fad véetné pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka a vnitini ¥ad kolni
druZiny oba ucinné ve skolnim roce 2022/2023

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2018-2024

Koncepce péce o nadané zaky ucinnd ve Skolnim roce 202/2023

Skolni matrika zakladni $koly a $kolni druziny ke dni inspekce

Doklady o pfijimani k zdkladnimu a zdjmovému vzdélavani a povoleni odkladu
povinné Skolni dochazky za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 ke dni inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a uéiteld za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 ke dni
inspekce

Ttidni knihy a prehledy vychovné vzdélavaci prace za Skolni roky 2021/2022
a2022/2023

Zaznamy z jednani pedagogické rady a z jednéni predmétovych komisi za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2021/2022 a 2022/2023 vcetné zédznamu
z hospitacni ¢innosti

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté G¢inna ke dni inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Inspekéni zprava, &j. CSIP-952/16-P, z 29. 11. 2016

Personédlni dokumentace — vzorek dokladi o odborném a dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovniki, rozvrzeni ptimé pedagogické ¢innosti, piehled Gcasti a plan
DVPP, inzerce k zajisténi odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnikt

Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakh ke dni inspekce
Ekonomické dokumentace k terminu inspekéni ¢innosti (Finan¢ni vypotfadani dotaci
poskytnutych piijemctim prostfednictvim kraje ze statniho rozpoctu v roce 2022,
zavazné ukazatele rozpoctu 2022, Gi€etni zavérka sestavena k 31. 12. 2022)

Webovy Skolni informac¢ni systém Bakalafi
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnid po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska 3kolni inspekce, Stfedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaé&nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Ales Franc, Ph.D., skolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Adéla Mia Filippi, Skolni inspektorka
Mgr. Jana Moulisova, Skolni inspektorka

Mgr. Blanka Sebestova, skolni inspektorka

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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