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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst.2 pism.b) zakona ¢.561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist. zjiStovani a hodnoceni napliiovani $kolnich vzdélavacich
programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba vykonavé v souladu s udaji uvedenymi v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni
&innost zakladni $koly (dale také ..ZS*), kolni druziny a Skolni jidelny.

Skola se podle svého $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani zameétuje
na ¢tenarskou. matematickou a finanéni gramotnost, cizi jazyky. tvofivou $kolu a ekologii,
prioritou jsou i volno¢asové aktivity pro zaky. V terminu inspekéni ¢innosti byla zakladni
skola po¢tem 697 zakd naplnéna na 93 % nejvyssiho povoleného poctu zaku zapsan¢ho
v rejstifku $kol a Skolskych zafizeni. V obdobi od posledni inspekce ve skolnim roce
2010/2011 se zvysil pocet zaki o215 a pocet tiid o devét na soucasny stav 30 (z toho
19 na prvnim stupni a 11 na druhém). V uvedeném poctu jsou zahrnuty dvé tiidy zfizené
pro zaky s lehkym mentalnim postizenim.

Ve $kolnim roce 2016/2017 skola eviduje 104 z4ki se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ..SVP*), znichz 50 jsou poskytovana podplirnd opatieni na zakladé doporuceni
skolskych poradenskych zafizeni (individualni vzdélavaci plany, asistenti pedagoga,
zafazeni ve specialnich tfidach). Eviduje také 19 Zzaku s odlisSnym matefskym jazykem,
kterym v piipadé potieby nabizi nezbytnou pomoc.

Skolni druzina byla v terminu inspekce poctem 237 zapsanych zaku naplnéna na 88 %.
Z divodu postupného naristu jejich po¢tu byl od skolniho roku 2016/2017 navysen nejvyssi
povoleny pocet 7dkl ve Skolském zafizeni (déle ..kapacita™) na 270. Stravovaci sluzby
poskytuje zakim a zaméstnanctim $kolni jidelna. Poctem 575 zapsanych zakt byla v terminu
inspekce naplnéna na 72 % nejvy3siho povoleného poctu stravovanych ve Skolském
zatizeni, ktery byl z diivodu naristu poctu zaki od 8kolniho roku 2016/2017 rovnéz navysen.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly spliiuje zakonné predpoklady pro vykon funkce. Ma zpracovanou realnou
sttednédobou koncepci rozvoje skoly. ktera vychazi z podminek a stanovuje cile a priority.
Vedeni $koly a pedagogové strategii podporuji a postupné realizuji. Reditelka pfi fizeni
vyuziva zejména kazdodennich kontakti se dvéma zdstupkynémi, na néz ucelné prenesla
¢ast kompetenci v oblasti fizeni jednotlivych stupnu 7S a kontroly prace pedagogl.
Hospitaéni ¢innost feditelky $koly i zastupkyni je systematicka a je dolozena pisemnymi
zaznamy. Zavéry z hospitaci jsou projednavany s pedagogy a jsou piijimana potiebna
opatieni. Aktualni ukoly, aktivity a dulezit¢ dokumenty a zéalezitosti tykajici se €innosti
skoly projednava jedenkrat mési¢éné pedagogicka rada, ctyfikrat ro¢né hodnoti vysledky
vzdélavani 7aki. Chod $koly se fidi roénim planem prace, ktery je nasledné vyhodnocovan.
Ukoly z né&j jsou rozpracovéany do podrobnéjsich mésic¢nich rozpisu. Pedagogové prvniho
stupné a vychovatelky $kolni druziny jsou za¢lenéni do metodickych sdruzeni, na druhém
stupni je ustanoveno 10 predmétovych komisi. Tyto metodické organy se ucelné podileji
na hodnoceni napliiovani $kolnich vzdélavacich programi, sjednocovani naro¢nosti
pozadavkil a hodnoceni zaki, organizovani predmétovych soutézi aj. Uvedena organizacni
struktura je vzhledem k potu tfid a pedagogii plné funkéni a vytvari zakladni podminky
pro plnéni §kolnich vzdélavacich programu. '

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ..Clovek piirode
— pfiroda ¢lovéku® je zpracovan v souladu sRamcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani (dale ,RVP ZV™), veetné zmén podle jeho aktualizovaného znéni
platného od 1. 9. 2016. Disponibilnimi hodinami jsou podpofeny vzdélavaci oblasti Jazyk
a jazykovéa komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovek a jeho svét a Cloveék a piiroda.
Dale jsou tyto hodiny vyuZity v 7. az 9.ro¢niku v nabidce volitelnych piedméth, ktere
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vhodné pfispivaji k profilaci zaka a jejich profesni orientaci. Pro zaky 1. a 2. ro¢niku
je nabizen nepovinny predmét Zaciname s anglictinou a od 4. ro¢niku Zaciname
s némc¢inou. Vyuka cizich jazykt je v poslednich letech cilené obohacovana o dalsi
doprovodné aktivity (napi. jazykové sportovni kurz, jazykovy kurz s rodilym mluv¢im,
zapojeni do projektu ,.Edison™ a do aktivit na podporu spoluprace evropskych Skol
v programu ..eTwinning™). Ve vybranych tfidach 1. az 3. ro¢niku je po pfedchozim souhlasu
zakonnych zastupct realizovana geneticka metoda vyuky ¢teni, psani je vyu¢ovano metodou
Comenia Script.

Vzdélavani zak( se SVP zarazenych do specialnich tfid probiha na prvnim stupni
od Skolnitho roku 2016/2017 podle nové verze S$kolniho vzdélavaciho programu
a individudlnich vzdélavacich plant. Zaci druhého stupné se vzdélavaji podle Skolniho
vzdélavaciho programu zpracovaného podle RVP ZV upravujiciho vzdélavani zaka
s lehkym mentalnim postizenim.

Nad ramec zikladniho a zdajmového vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi
subjekt organizuje také zajmové krouzky. Ve Skolnim roce 2016/2017 se jedna o nabidku
11 krouzka ruzného zameéfeni vcetné technického krouzku a programu zaméfeného
na rozvoj kognitivnich funkei. Rada dalsich krouzki je specializovdna na doucovani zakt
ohroZenych Skolnim neuspéchem. Uvedené aktivity vhodné dopliuji zakladni vzdélavani
a maji pozitivni pfinos i v oblasti prevence rizikového chovani.

Skola je zapojena do programu ., Tvofiva $kola“, ktery metodami ¢innostniho u&eni
vyznamné napomaha rozvoji komunikace, myS$leni a pozitivniho vztahu k lidem,
ke spole¢nosti a kultufe. Zapojeni $koly do mezinarodniho vzdélavaciho programu
.Ekoskola™ efektivné piispiva k rozvoji ekologického chovani zaka. O podporu zdravého
zivotniho stylu se Skola snazi zapojenim do projekti Evropské unie ,Mléko do skol*
a ..Ovoce a zelenina do $kol*”. V ramci Skolniho stravovani jsou zaci seznamovani s riznymi
druhy mezinarodni kuchyné, a to nejen informacemi, které jsou uvedeny na nasténce skolni
jidelny, ale i konkrétnimi jidly.

Zakladni a zajmové vzdelavani je zajisténo dostatecné pocetnym pedagogickym sborem.
Neéktei pedagogiéti pracovnici (3 vyuéujici na prvnim stupni ZS, 2 na druhém stupni,
1 asistentka pedagoga a 2 vychovatelky Skolni druziny) nespliovali v terminu inspekéni
¢innosti predpoklady odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou
vykonavali. Reditelka $koly prokazala, Ze pro skolni rok 2016/2017 usilovala o ziskani
pedagogickych pracovniku s pfislusnou odbornou kvalifikaci a v priibéhu inspekéni ¢innosti
obnovila zvefejnéni nabidky volnych pracovnich mist. Chybéjici kvalifikace nebo kratka
pedagogicka praxe méla dil¢i negativni vliv na kvalitu vyuky v zakladni $kole pouze
ojedinéle, kdy seprojevila v uzsi pestrosti forem a metod pouzitych v nékterych
sledovanych hodinach, ve skolni druziné se neprojevila. Dil¢im negativem je, ze vyuka
nékterych predmétt (napf. cizich jazykt na druhém stupni) je dlouhodobé zajist'ovana
prevazné pedagogy bez prislusné predmétové specializace, a to i pfes snahu vedeni $koly
tento stav fesit.

Zajmové vzdélavani je uskutecnovano v deviti oddélenich $kolni druziny. Vedouci
vychovatelka vhodné koordinuje jejich ¢innost nejen po strance organizaéni, ale i vzdélavaci
prostfednictvim dobfe fungujiciho metodického sdruzeni.

Vedeni Skoly v ramci svych finan¢nich moznosti vytvafi podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikt (dale ,.DVPP®), které ma stanovené priority vychazejici
z personalni analyzy predchoziho obdobi, zdjmu skoly a pedagogti. V poslednich letech bylo
a je nadale zaméteno zejména na splnéni kvalifika¢nich predpokladii, prohlubovani odborné
kvalifikace, na metodicka témata jednotlivych predméta, vyuzivani prostiedku informac¢nich



a komunikacnich technologii ve vyuce, oblast integrace a inkluze, prevence rizikového
chovani zaku. ¢innostni uceni v ramci programu .. Tvoriva Skola™, proskoleni v programu
..Zacit spolu™, témata z oblasti $kolského managementu uréend pro vedouci pracovniky aj.
Dalsi vzdélavani pedagogti odpovida potiebam $koly a piispiva ke kvalité vzdélavani.

Skola ma propracovany funkéni systém podpory zacinajicich pedagogt, ktery je v praxi
ucelné uplatnovan (piidéleni uvadéjiciho ucitele, konzultace s vedenim a s vyucujicimi
stejnych predmétd, vzajemné hospitace, uc¢ast na kurzech a seminafich v ramci DVPP).

Subjekt vykonava svoji c¢innost v udrzovaném komplexu ¢ty propojenych budov
s vyhovujicim poctem uceben (véetné odbornych) pro soucasny pocet tiid v zakladni Skole
a oddéleni ve $kolni druziné. Z divodu narustu poctu zaka bylo vsak jiz po nékolik let
nezbytné kazdoro¢né pocet uc¢eben navySovat. Toho bylo dosazeno pfistavbou nové budovy
S§kolni druziny a vnitinimi zménami a upravami v ostatnich budovach. Ué¢ebny a spole¢né
prostory budov jsou esteticky vyzdobeny zakovskymi pracemi. V patfe budovy Skolni
jidelny je télocvicna, kterd postaci pokryt potfeby vyuky télesné vychovy jen ¢astecné, a to
pro nizdi roéniky ZS. Vy3si ro¢niky vyuZivaji pronajatého silu volejbalového klubu AERO
Odolena Voda v jiné ¢asti mésta. Vyuka télesné vychovy probiha rovnéz na novém
venkovnim hfisti s umélym povrchem v blizkosti 3koly. Koncepénim zamérem vedeni
realizovanym v pribéhu inspek¢ni ¢innosti je rekonstrukce byvalé kotelny na télovychovny
sal. Vybaveni prostiedky vypocetni a didaktické techniky se postupné systematicky zlepSuje
a ve vyuce byly uvedené pristroje velmi ¢asto a ucelné vyuzivany. Podminky pro vzdélavani
jsou zkvalitnény také tzv. Ctenaiskym klubem, ktery plni roli malé zakovské knihovny
s obsahové inovovanym literarnim fondem. Zajmové vzdélavani probiha v urCenych
prostorach, které jsou vybaveny vhodnym nabytkem, dostate¢énym mnozstvim her,
stavebnic, hracek i materialem pro rukodélné c¢innosti. Od posledni inspekce doslo
ve spolupraci se zfizovatelem postupnymi koncep&nimi opatienimi ke zlepSeni materialnich
podminek zakladnitho i zajmového vzdélavani, které umozfuji realizaci Skolnich
vzdélavacich programu ve vSech oblastech.

K financovani ¢innosti $koly byly v hodnoceném roce 2015 pouzity prostfedky z ruznych
zdroju. Hlavnim zdrojem byly finan¢ni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani a dotace ze statniho rozpoétu zrozvojovych projekti MSMT.
Na financovani se podilel i ziizovatel Ghradou provoznich naklada (energie, opravy, sluzby
apod.). Vyraznym ekonomickym piinosem pro zkvalitnéni podminek vzdélavani byly
uspésné  projektové aktivity realizované z Operatniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost, jejichz cilem byla podpora jazykového vzdélavani zakl. Dalsi
prostiedky jsou ziskavany formou doplikové ¢innosti.

V prostorach, kde se zaci vzdélavaji, nebyla zjisténa viditelna bezpec¢nosti omezeni nebo
rizika. Skola je preventivné vyhleddva a vyhodnocuje. zdky v problematice bezpe&nosti
a ochrany zdravi vzdélava a prokazatelné poucuje podle piedepsané osnovy. S pravidly
bezpeéného chovani jsou seznamovani i pred dal$imi, $kolou pofadanymi, akcemi. Vstupy
do budovy jsou zaopatfeny proti neopravnénému vniknuti cizich osob, u hlavniho vchodu
bylo zajisténi zkvalitnéno stalym dohledem nepedagogické pracovnice, Gcelné je vyuZivan
i kamerovy systém. Bezpecnost pozitivné ovliviiuje i nastaveny a uskute¢fiovany program
prevence. Mira urazovosti (pocet urazi na 100 zakua za Skolni rok) se pohybuje pod 10 %,
nejcastéjsi pricinou traza byly ¢innosti ve sportovnich hrach pii télesné vychové. Vedeni
Skoly piijima racionalni opateni k minimalizaci urazovosti.

Poradenské sluzby zaktim, rodi¢im i pedagogim zajiStuje Skolni poradenské pracoviste,
prostiednictvim dvou vychovnych poradcti (pro prvni a pro druhy stupein ZS) a $kolniho
metodika prevence. Pii diagnostice zakt se SVP, stanoveni a kontrole G¢innosti podptirnych



opatieni pracovisté ucelné a systematicky spolupracuje s rodi¢i zaku, uciteli. pedagogicko-
-psychologickymi poradnami i odbornymi institucemi (napf. Specidlné pedagogické
centrum KIi¢). Racionalné je vyuzivano pomoci externiho $kolniho psychologa. Péce je
vénovana zakium s odliSnym matefskym jazykem (k vyuce ¢eského jazyka je vyuzivano
specialnich ucebnic a pracovnich sesiti pro cizince) a jedincum s rizikem neprospéchu.
Zaktim se SVP jsou poskytovana odpovidajici podpitirna opatieni v souladu s doporu¢enimi
Skolskych poradenskych zafizeni.

Primarni prevence rizikového chovani zaka (ochrana pfed projevy Sikany, diskriminace,
nepfatelstvi nebo nasili) je velmi dobfe promyslena a realizovana. Vhodné jsou nastavena
pravidla chovéni, uplatinovany individudlni vychovné postupy a dasledné vyuZzivana
vychovna opatieni. Ucitelé jsou o zasadach preventivniho plsobeni poudeni. vyuzivaji
k nému odpovidajici u¢ivo i tiidnické hodiny. Monitorovany jsou socialni vazby ve tfidach,
uskute¢novany ruzné tematicky zaméfené akce a preventivni programy, které se pozitivné
projevuji v nizkém poctu identifikovanych pfipadu rizikového chovani zaka. Kvalita
a Cetnost komunikace mezi Skolou, rodi¢i a vefejnosti, vytvareni dobrych podminek
pro preventivni aktivity a postupy pozitivné ovliviiuji klima $koly. Kvalifikovany $kolni
metodik prevence vyborné koordinuje aktivity $koly v uvedené oblasti.

K podpote ¢innosti Skoly pfispiva spoluprace s nejbliz§imi socidlnimi partnery: mésto
Odolena Voda jako ziizovatel, zakonni zastupci zaku a $kolska rada. K dal$im vyznamnym
partnerim patii mistni a regionalni instituce a spolky: napf. Matefska skola Odolena Voda,
blizké zakladni skoly v regionu, mistni Stéedni $kola letecké a vypocetni techniky. Méstska
policie, Volejbalovy klub AERO Odolena Voda, Cesky volejbalovy svaz aj. Zahraniénim
partnerem je Skola BELLA Rehabilitation Centre/School v africkém staté Kena. Dilezitou
roli sehrava také Skolni Ekotym, ktery je slozeny ze zakiu, pedagoghi a provoznich
zaméstnancu a je hlavnim garantem realizace environmentalniho programu. Komunikace
mezi Skolou a vefejnosti reprezentovanou uvedenymi partnery je na velmi dobré trovni
a prispiva ke zlepSovani kvality podminek a priabéhu vzdélavani.

Jako organ Zzakovské samospravy je ustaven Skolni parlament, v némZ zastupei tiid
od 4. ro¢niku kazdy mésic projednavaji aktualni zaleZitosti z pohledu zaki. Reditelka koly
(popf. jeji zastupkyné) se jednani pravidelné zucastiiuje, jedenkrat ro¢né také zastupce
zfizovatele. K projednavanym tématim, nazorim a pozadavkum Zzaka feditelka pfihlizi.
Cinnost §koIniho parlamentu ptispiva ke konstruktivni komunikaci mezi vedenim, pedagogy
a zaky, prispiva k vytvafeni pozitivnich vztaht a vzajemné spolupraci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka na prvnim stupni probihala v podnétném prostiedi. Vyucujici vytvareli
a upeviovali zikovské kompetence a Gspésné posilovali piedevsim socidlni gramotnost.
Spoleéné dohodnuta tiidni pravidla chovani byla dodrzovana. Ugelng volené metody a formy
prace nenasilnou formou podnécovaly zaky a vedly je k procvi¢ovani a osvojovani
probiraného uc¢iva. Pokyny byly zadavany jasné a srozumitelné, jednotlivé ¢innosti na sebe
plynule navazovaly. Efektivné bylo vyuzito mezipfedmétovych vztahti véetné souvislosti
obsahu uciva sredlnymi situacemi. Vyuéujici dbali na rozvoj slovni zasoby a vhodné
vyjadiovani zakt. Vyuka rozvijela vzajemnou spolupréci, byla vétsinou dobfe organiza¢né
zvladnuta a vytvarela dostatek prostoru pro iniciativu a aktivitu. Zaci pracovali soustiedéné,
uméli spolupracovat a aktivné plnili zadané ukoly. V zavéru hodin vétSinou nechybélo
shrnuti u¢iva vyucujicimi, aviak sebehodnoceni probihalo pouze jednoduchou formou
(gestem ruky) a vzajemné hodnoceni zakl zpravidla schazelo. Z hlediska psychohygieny
byly patrné neupevnéné navyky pii psani, které spocivaly v nespravném sezeni a drZeni



psacich potieb. Kladem byl vlidny pfistup ucitelek, ktery podporoval pfijemné pracovni
klima.

Na druhém stupni bylo piednosti vyuky ¢eského jazyka a literatury efektivni vyuZiti asu
a stiidani rozmanitych forem a metod prace. Opakovani probrané latky byl vénovan
dostateény prostor. Nové gramatické u¢ivo bylo predkladano srozumitelné a v logickych
souvislostech. Pii jeho nasledném procvi¢ovani tak dochazelo u vétSiny zaka k propojovani
teoretickych poznatkii s praktickymi dovednostmi. Ojedinéle se vyskytlo nedostatecné
vyuziti nazornych pomiicek, které se projevilo obtizemi zaki pfi pInéni nasledné zadancho
ukolu. Ve vyuce prevaZovala zdafila prace s chybou, ocefiovéani dil¢iho pokroku a prubézné
hodnoceni prace zak u¢itelem; vyskytlo se i piikladné vedeni Zaki ke zhodnoceni vlastniho
pokroku a formulovani osobnich cili. Zékiim se SVP byly v ptipadech potieby zadévany
tkoly ptimétené jejich schopnostem.

Vzdélavani v cizich jazycich (anglickém a némeckém) mélo rozdilnou urovei. V poloviné
sledovanych hodin se Zaci aktivné zapojovali do nabizenych ¢innosti, zodpovédné plnili
zadané tikoly. Metody a formy prace byly ve vztahu k dil¢im cilim prevazné vhodné voleny
a Castéji se stiidaly, ustni a pisemny projev byl rovnomérmé zastoupen. Pozitivem bylo
zatazovani aktivizujicich prvki. Ugcitelé poskytovali Zzakim pribézné hodnoceni, vedli je
k sebereflexi. Ve zbyvajici vyuce se ¢aste¢né v rizné mife a zastoupeni vyskytly nedostatky
organizaéniho nebo metodického charakteru, které snizovaly jeji celkovou efektivitu a zajem
7aki - napf. prevladajici frontalni forma prace, vedeni vyuky pedagogem prevazné v ¢eském
jazyce, méné Gcelné postupy pfi praci s textem, procvi¢ovani gramatickych jevi nebo slovni
zasoby bez navaznosti na jejich uziti v praxi.

V hospitované vyuce matematiky, fyziky a chemie navazovali pedagogové na predchozi
védomosti a zku$enosti zaki, neformélné je motivovali k aktivni spolupraci pii vzdélavani.
Pievladala promyslena frontalni forma vyucovani nej¢astéji ve spojeni s metodou fizeného
rozhovoru a samostatnou praci zak(, zafazena byla i prace ve dvojicich. Ucebni latka byla
ve vhodnych tématech dopliiovana praktickymi aplikacemi. Ve fyzice a chemii bylo
teoretické u¢ivo doplfiovano demonstra¢nimi a ojedinéle i zakovskymi pokusy. Zaci byli
systematicky vedeni k osvojovani a pouzivani odborné terminologie jednotlivych pfedmeétu,
vyuka podporovala rozvoj jejich matematické a prirodovédné gramotnosti. Pribézné
hodnoceni prace poskytovalo zakiim tGc¢elnou zpétnou vazbu o uspéSnosti jejich ¢innosti.

Vzdélavani v déjepisu, oblanské vychove, zemépisu, vychové ke zdravi a télesné vychove
bylo zajisténo kvalifikovanymi pedagogy. Ti ke splnéni stanovenych cilti vyuZzivali fadu
pievazné vhodnych metod a forem prace, které spolu s G¢elnymi pedagogickymi postupy
pomahaly rozvijet pozadované kompetence zaku, jejich védomosti i dovednosti. Jen v mensi
¢asti vyuky nedokazali ucitelé zaky dostate¢né zaujmout a aktivizovat. Naopak jinde
vytvareli vyborné podminky pro formovani jejich postoji kultivovanou komunikaci
a logickou argumentaci prostfednictvim vhodné formulovanych ukola. Ucelné vyuzivani
didaktické techniky bylo samoziejmosti, zvySovalo nazornost vyuky, umoziovalo zakum
efektivné pracovat samostatné i ve skupinach na vhodné zadavanych ukolech. jejichZ plnéni
bylo prubézné vyhodnocovano.

Hodiny hudebni a vytvarné vychovy byly po odborné a metodické strance velmi dobfe
vedeny. Teoretické u¢ivo bylo zakam pfedkladano poutavou formou. Praktické ¢innosti byly
zadavany s dirazem na kladnou motivaci a rozvoj kreativity zakd. Vyrazny pozitivni dopad
na jejich aktivitu mélo také zdafilé vyuziti mezipfedmétovych souvislosti a ve vyuce
vytvarné vychovy zafazeni vzajemného hodnoceni prace zaku.

V obou specialnich tfidach byli vzdélavani Zzaci vice ro¢niki v jedné tFide.
Charakteristickym rysem hospitované vyuky v téchto tiidach byla piijemna atmosféra.



oteviené a pratelské vztahy mezi zaky a pedagogy. Organizace vyuky byla zalozena zejména
na realizované individualizované vyuce, ktera cilené¢ vychazela z potieb a osobnostnich
piedpokladi jednotlivych zaku. Vyuka rozvijela jejich tvofivost, aplikovany byly
mezipfedmétové vztahy, pii nichz dochézelo k propojovani uciva a redlného zivota. Ucitelé
zaky vhodné motivovali, kladné hodnotili drobné dil¢i uspéchy a povzbuzovali je tak
k aktivni praci. Podle individualnich potieb zakt pedagogové zarazovali do vyuky
odpocinkové a relaxa¢ni chvilky. Didaktické pomucky a interaktivni tabule byly ucelné
vyuzivany jak pro shrnuti uciva, tak i pro aktivizaci zaku.

Spole¢nymi rysy sledované vyuky bylo, ze vzdélavani probihalo ve velmi piiznivém
pracovnim klimatu podporujicim pozitivni mysleni Zaki a pfrevazovala vysokd ucelnost
vyuziti organizaé¢nich forem a metod vzdélavani. Pedagogové vyborné podporovali socialni
a osobnostni rozvoj zaki, pfistupovali k nim s davérou a respektem, uzivali vychovneé-
vzdélavaci strategie, které pomahaly zakam vytvaret vstiicné vztahy a vzdjemné
spolupracovat. Individualnim pfistupem podporovali zéky se SVP, velmi pozitivni roli v této
oblasti zastavali asistenti pedagoga. Diferenciaci zadavanych tkola byli podporovani také
nadani Zaci. Ve vétSiné hodin byly k prezentaci nebo procvicovani uciva velmi Gcelné
vyuzivana didakticka technika, nékdy i se spoluucasti zakl. Zavére¢né hodnoceni vyuky
pedagogem bylo vyuzito jen v ¢asti hodin a bylo nékdy malo adresné, vzajemné hodnoceni
zaku a jejich sebehodnoceni bylo zafazeno jen ojedinéle.

Zajmové vzdélavani vychazi z koncepce 8koly a jeho cilem je vést zaky ke smysluplnému
vyuzivani volného ¢asu. Realizovano je podle $kolniho vzdélavaciho programu, ktery
napliuje pozadavky Skolského zdkona. Cile vzdélavani jsou zaméfené na rozvoj osobnosti
zaka, jeho uceni a poznavani, dale pak na vytvareni a upeviiovani jeho pracovnich navyku
a dovednosti. V dobé konani inspekce byly ¢innosti z dané nabidky (kresleni, stolni hry,
montazni prace aj.) zaméfené tematicky aktudlné na podzimni obdobi a na aktivni
odpoc¢inek. U vSech vychovatelek byla patrna snaha vychazet z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti zakh a piihlizet k jejich specifickym potiebam. V této oblasti velmi dobie
funguje spoluprace Skolni druziny se skolou, a to zejména s tfidnimi ucitelkami. Vlidny
a individualni pristup vychovatelek ke viem zakam vytvaiel pratelské socialni prostiedi.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Skola vyuziva k analyze vysledki interni Gidaje ziskané pribéznym a celkovym hodnocenim
zakl. S cilem ziskat dal$i podklady pro vyhodnocovani urovné zakladniho vzdélavani
se Skola zapojila do projektu ..Diagnostika stavu znalosti a dovednosti zaku*, ktery se tykal
testovani 3., 5., 7. a 9. ro¢niku z ¢eského a anglického jazyka. matematiky, oblasti ¢lovék
ajeho svét a piirodovédnych predméti. Protoze se jej Skola ve Skolnim roce 2015/2016
zucastnila jiz potfeti, bylo mozno u tiid 5., 7. a 9. ro¢niku vyhodnotit relativni nartast znalosti.
Individualni zpravy o vysledcich zaku byly k dispozici také jejich zakonnym zastupciim.
Udaje z internich a externich zdrojii jsou vyhodnocovany vedenim, v pedagogické radé
i jednotlivymi vyucujicimi, je s nimi pracovano v ramci metodickych organt a na jejich
zaklade jsou pfijimana opatieni ke zkvalitnéni vyuky.

Ve Skolnim roce 2015/2016 prospélo s vyznamenanim cca 64 % zaka, 34 % prospélo
a 2 % neprospéla. Z dlouhodobé¢ho hlediska byl podil neprospivajicich nizky, v poslednich
¢tyfech letech se pohyboval mezi 0,9 az 2.8 %. Uveden¢ tdaje v sobé zahrnuji také vysledky
zakl se SVP vzdélavanych s podplirnymi opatienimi a v souladu se zjisténimi z hospitaéni
¢innosti svédéi o tspésnosti jejich vzdélavani.



Od minulé inspekce doslo k nartstu poétu aktivit mimo vlastni vyuku. Zaci jsou v priibéhu
9. ro¢niku vedeni ke zpracovani zavere¢né prace, kterou poté obhajuji pfed komisi
za pritomnosti dal§ich pedagogi, spoluzaku, rodi¢u a pfizvanych hostii. Organizovany jsou
Skolni olympiady a soutéze v ¢eském jazyce, cizich jazycich a matematice, ve sportovni
oblasti jsou vysilani do turnajii napi. ve volejbalu, atletice, prehazované, kopané a stolnim
tenisu. V okresnich kolech védomostnich i sportovnich soutézi se Zaci ¢asto umistuji
na piednich mistech. Diraz je kladen také na projektovou ¢innost, a to jak ve vyucovacich
hodinach, tak mimo né. Rozvijena je tim zejména ctenaiskd, pfirodovédna a jazykova
gramotnost a vztah zaku k historii. Pfiprava a cast zaku v soutézich ma znatelny motiva¢ni
a vzdélavaci efekt, a to zejména pro nadané zaky.

Udaje o prijeti svych absolventti do navazujiciho stiedniho vzdélavani a viceletych gymnazi
Skola eviduje a souhrnné uvadi ve své vyro¢ni zprave. informace o jejich uspésnosti v dalsim
vzdeélavani ziskava jen pfi prilezitostnych navstévach byvalych zaku ve Skole.

V zajmovém vzdélavani byly nendsilnou formou rozvijeny schopnosti a prohlubovany
dovednosti zaku, podporovany byly kladné vztahy k lidem, k pfirodé i k rozvijeni schopnosti
spolupracovat a respektovat druhého. Probihala oteviena komunikace mezi zaky
a vychovatelkami, Zzaci mohli vyjadfovat své ndpady i naméty k dalSim cinnostem.
Dosahované vysledky zajmového vzdélavani jsou v souladu se stanovenymi cili §kolniho
vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- vyrazny narust poctu tfid a z4kl (zejména na prvnim stupni ZS) a poctu oddéleni
ve §kolni druziné a s tim souvisejici navyseni kapacit $kolni druziny a $kolni jidelny

- zlepSeni v materidlnich podminkach, vybaveni $koly a ve vytvafeni bezpe¢ného
prostiedi pro vzdélavani

- zlepSeni v oblasti podpory vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami
Silné stranky

- vybornd koordinace prevence rizikového chovani zaki kvalifikovanym Skolnim
metodikem prevence

- pozitivni vzdélavaci klima pii vyuce podporujici uc¢eni a konstruktivni mySleni zaka
- vysoka ucelnost vyuziti organizac¢nich forem a metod vzdélavani
- Ucelné a ¢asté vyuzivani didaktické techniky ve vyuce

- cilend podpora socidlniho a osobnostniho rozvoje zaku, jejich postojii k dosahovani
kvalitnich vzdélavacich vysledku. pfistup pedagogi k Zakim s divérou a respektem,
vyuzivani vychovné-vzdélavacich strategii, které pomahaji zakum vytvaret pozitivni
vztahy a vzajemn¢ spolupracovat

- velmi dobra spoluprace Skoly a Skolni druziny v oblasti vychovy mimo vyucovani
a v rozvoji zajmovych aktivit zaka



Slabé stranky

néktefi pedagogicti pracovnici nespliuji pozadavky na odbornou kvalifikaci podle
zdkona

nedostacujici vyuzivani prilezitosti pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaku
ve vyuce

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zvysit Gsili o ziskani kvalifikovanych pedagogii na mista, ktera jsou zaji$téna
pedagogickymi pracovniky, ktefi nesplnuji pfedpoklady odborné kvalitikace

vést pedagogy k CastéjSimu vyuzivani riznych forem hodnoceni prace zaku, na tuto
oblast vice zaméfit jejich dalsi vzdélavani a kontrolni ¢innost vedeni $koly

Seznam dokladu, o které se inspekéni zjisténi opiraji

. Rozhodnuti ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol

a Skolskych zafizeni ze dne 25. 9. 2012, ¢j. MSMT-37093/2012-62

Rozhodnuti ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ze dne 22. 6. 2016, ¢j. 089629/2016/KUSK

Ziizovaci listina vydana méstem Odolena Voda dne 10. 5. 2010

4. Doklad o udéleni Cestného nazvu Zakladni Skola Vitézslava Halka Odolena Voda

10.
11
12.
13.
14.
13
16.
17.
18.
19.

vydany MSMT CR 7. fijna 2014, &j. MSMT — 35015/2014-1

. Jmenovaci dekret feditelky $koly vydany méstem Odolena Voda s u¢innosti od 1. 8.

2012
Koncepce rozvoje Zakladni $kola Odolena Voda ze dne 18. 4. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ..Clovek
piirod¢ — piiroda ¢loveéku™ s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Clovék piirodé — pfiroda ¢lovéku®
zpracovany podle piilohy RVP ZV upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim
postizenim s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdéldvaci program pro $kolni druzinu, &j. 223/2016, s platnosti 1. 9. 2016
Zaznamy z hospitaci vedeni $koly od $kolniho roku 2015/2016

Vyro¢ni zprava zakladni Skoly za Skolni rok 2015/2016

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017 v zékladni skole a ve $kolni druziné
Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2016

Vnitini fad $kolni druziny z 1. 9. 2015

Zapisni listky do SD (prihlasky) platné ve $kolnim roce 2016/2017

Rozvrh vyuc¢ovacich hodin platny ve Skolnim roce 2016/2017

Zaznamy z jednani pedagogické rady od $kolniho roku 2015/2016

Plan vzdélavani na $kolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016

Dokumentace z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi: Organizaéni fad $koly
¢j. 271/2013, Osnova pouceni zakl, Osnova periodického Skoleni BOZP, Vyhodnoceni
rizik — registr rizikovych faktort, Denik kontrol BOZP, Kniha trazi platna ve $kolnim
roce 2016/2017, analyza Grazovosti



20. Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence vedena ve Skolnim roce 2016/2017
(Plan vychovného poradce, Plany podptrnych opatfeni (3x), Minimélni preventivni
program, Vyhodnoceni vychovného poradenstvi a prevence)

21. Persondlni dokumentace (doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikii)

22. Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2016/2017

23. Doklady o prijimani zaka k zakladnimu vzdélavani platna pro $kolni rok 2016/2017

24. Vystupy z hodnoceni $koly v projektu ,,Diagnostika stavu znalosti a dovednosti zaki*
ve Skolnim roce 2015/2016

25. Mzdova a hospodéaiska dokumentace a ucetni evidence za rok 2015 (Vykaz zisku
a ztraty, Rozvaha, Piiloha, hlavni ucetni kniha a u¢tovy rozvrh, pfidélena dotace,
rozvojové programy a projekty poskytnuté ze statniho rozpoétu, a to véetné vypofadani,
Ucelové dotace, projekty ESF, investi¢ni vydaje, za¢tované naklady na ICT, uéebnice,
ucebni pomiicky, Skolni potieby: skoleni a vzdélavani)

26. Inspekéni zprava CSI ze dne 15. #jna 2010, &j. CSIS-2144/10-S

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muze Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dna po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostfednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@ecsicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukiam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyk4, a ve Stiedo¢eském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

10



-

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zprivy

—”—‘

/e

Mgr. Karel Novacek, skolni inspektor
PaedDr. Véra Abelova, Skolni inspektorka
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice
PaedDr. Ondfej Kozisek, Skolni inspektor
Mgr. Stanislava Majerova, $kolni inspektorka
Ing. Véclava Matasova, kontrolni pracovnice
Ing. Drahuse Seftikova, $kolni inspektorka
Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice

V Plzni 29. listopadu 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

/

Mgr. Ivana Ullmannova, feditelka skoly ... ; / ; /Zé/’?%

BES o8i £ikladni §kola Vitdzslava Hélka

V Odolené Vodé ... 2. 2 076 2016 Odolena Voda

Skolni 200, 250 70 Odelena Voda
Prispdvkova organizace
iCO: 750 31 281
Tl 283971 282
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